Avis de recrutement

Coordinateur de Recherche Terrain (CRT) h/f

Département: Recherche
Sous la supervision de : Coordonnateur Principal de Recherche

Localisation du poste: Mali, Bamako

A propos de Muso

Muso croit que personne ne devrait mourir en attendant des soins de santé. Nous
construisons des systemes de santé pour sauver des vies en atteignant les patients plus
rapidement, quelques heures apres qu’ils soient tombés malades. Pour ce faire, nous
travaillons en partenariat avec des communautés confrontées a ’extréme pauvreté. Muso
a passé plus d’une décennie a créer et a améliorer notre modéle de soins proactifs, en le
préparant a servir 'effort mondial pour des soins de santé universels. Nous avons
documenté des améliorations rapides de la santé des populations que nous servons : une
étude de 2018 a révélé que les communautés dont nous prenons soin au Mali, qui
connaissaient auparavant certains des taux de mortalité infantile les plus élevés au monde,
ont a présent des taux de mortalité infantile inférieurs a ceux de tout autre pays d’Afrique
subsaharienne pendant cing ans et ont finalement atteint un taux comparable a celui des
Etats-Unis. L’accés aux soins des patients a décuplé. Muso sert maintenant les
gouvernements du Mali et de la Cote d’Ivoire dans leurs efforts pour traduire les résultats
de cette recherche en politiques et pratiques nationales.

Nous fournissons des soins de santé proactifs a 370 000 patients dans les zones périurbaines
etrurales du Mali et,en 2022, nous étendons notre service direct a plusieurs districts de Cote
d’lvoire pour atteindre finalement 247 000 patients supplémentaires. L’équipe de Muso
fournit une assistance technique qui aide plusieurs gouvernements a mettre en place leurs
systemes nationaux de santé communautaire et de soins primaires, afin de poursuivre
l’acces universel précoce aux soins, a la santé maternelle et a la survie de I’enfant. Nous
intégrons des recherches universitaires rigoureuses et un plaidoyer stratégique pour
identifier et partager des stratégies qui peuvent accélérer les efforts mondiaux pour la
survie de l’enfant, la santé maternelle et les soins de santé universels. Compte tenu des
transformations de ’acces aux soins de santé et de la survie que Muso a documentées, au
cours des cinqg prochaines années, notre service direct, notre recherche et notre plaidoyer
travailleront a faire progresser un nouveau modele de soins pour les systemes de santé
communautaires. Pour en savoir plus sur notre travail, rendez-vous sur
www.musohealth.org.

A propos du poste

Le Coordinateur de Recherche Terrain (CRT) a pour mission principale de veiller au
développement et a la mise en ceuvre des activités de recherche au Mali. Ce poste offre une
opportunité unique d’impact significatif a travers la recherche pour 'amélioration de la
santé des communautés desservies par MUSO. Ceci, par la possibilité de générer des
résultats innovants a travers la recherche. Le CRT au Mali est un pilier important au sein de
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’organisation qui dirige la recherche au Mali, travaille en étroite collaboration avec les
autres départements notamment l’assistance technique, Innovation, Programme, les
partenaires externes et le Ministére de la Santé publique du Mali.

Responsabilités

Supervise la mise en ceuvre de toutes les activités de recherche sur le terrain au
Mali.

Effectue les revues documentaires pertinentes pour I’agenda de recherche.

Dirige ’équipe des enquéteurs sur le terrain pour les activités de recherche.

Assure la bonne qualité des méthodes de collecte de données sur et d’autres
procédures d’étude le terrain en conformité au protocole établit et dans le respect
des bonne pratiques cliniques.

Collabore étroitement avec les exécutants du programme pour assurer et mesurer
la fidélité de la mise en ceuvre des interventions

Contribue au traitement, a 'analyse des données, a la rédaction des rapports
analytiques.

Contribue a la diffusion des résultats issues des projets de recherche, y compris la
rédaction des articles scientifiques.

Est garant de la bonne documentation et de 'archivage des documents sources de
tous les projets de recherche.

Supervise les aspects logistiques, administratives et financieres en lien avec les
activités de recherche.

Contribue activement a la création de plans et de budgets annuels pour le
portefeuille de la recherche.

Elabore et suivre I'exécution du budget mensuel de recherche sous la supervision
du CPR.

Profil recherché

Une expérience préalable en coordination d’étude Clinique ou de projet de
recherche en santé publique;

Une maitrise de la méthodologie de recherche surtout en essai clinique randomisé
en grappe.

Etre proactif et prendre rapidement des initiatives

Un dipléme universitaire en Santé Publique, Méthodologie de recherche,
Biostatistique, Epidémiologie, ou tout autres domaines connexes.

Une maitrise de la langue francaise et anglaise.

Une maitrise de langues locales est obligatoire pour la supervision des activités sur
le terrain.

Etre flexible et prét a se déplacer a 'intérieur du pays parfois pour de longues
durées

Avoir des capacités organisationnelles et de surtout gestion de temps, la gestion
de projets et la gestion de personnel / d’équipe ; capacité a gérer plusieurs projets
a la fois de maniére indépendante.

Expérience OU aptitude et volonté d’apprendre et d’appliquer les meilleures
pratiques en supervision formative, Etre capable de travailler sous pression.
Capacité a apprendre trés rapidement de nouvelles compétences
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Engagement manifeste envers les soins de santé en tant que droit de la personne
et justice sociale.

Expérience clé /| Compétences techniques et fonctionnelles

Rédaction scientifique, avoir au moins un papier scientifique publié en tant
qu’auteur principal dans un journal a comité de relecture et indexé dans Pubmed.

Avoir déja rédigé un rapport de recherche en santé publique en tant qu’auteur
principal.

Expérience en systemes de santé et politiques de santé publique est un atout
considérable.

Expérience en revue documentaire est un atout majeur.
Expérience en méthodes qualitatives est un atout.

Expérience en méthodes quantitatives avancées avec l'un des logiciels Stata, R, ou
Python est un atout considérable.

Qualifications académiques et techniques requises

Dipléme université de niveau Master ou Bac+5 au moins en Santé Publique,
Systéme de santé, Méthodologie de recherche, Biostatistique, Epidémiologie,
Démographie, ou tout autres domaines connexes.

Compétences techniques avérées en conception des études de recherche en santé
publigue, coordination terrain d’enquétes, revue documentaire, analyse des
données quantitative et qualitative, rédaction de rapport analytique et papiers
scientifiques en santé publique.

Compétences interpersonnelles et Leadership

Bonnes capacités communicationnelles,

Etre bilingue (Francais et Anglais) est un atout.

Capacités a travailler dans un environnement multiculturel.
Proactif et innovatif dans les missions assignées.

Rémunération et avantages sociaux

Nous proposons une politique de rémunération et une assurance maladie attrayante. Ce
poste recevra des congés conformément a la réglementation locale. Ce role recevra
également un soutien pour les possibilités de perfectionnement professionnel.

Muso est un employeur qui souscrit au principe de I’égalité d’acces a ’emploi. Nous croyons
en la création d’'une communauté diversifiée et encourageons fortement les personnes de
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couleur, les candidates, ainsi que les candidats ayant une expérience vécue dans des
communautés sous-représentées a postuler.

Ce nouveau poste est une occasion incroyable pour tout candidat de mettre ses
compétences techniques au service d’un role de management et de leadership stratégique
qui crée un impact important pour les patients a grande échelle.

COMMENT POSTULER
Pour postuler, envoyez votre CV et une lettre de motivation a 'adresse

recrutement@musohealth.org en spécifiant en objet: « Coordinateur de Recherche
Terrain »

Date limite de candidature: au plus tard le vendredi le 31 Janvier 2025 avant minuit.

Seules les candidatures qui répondent aux profils recherchés seront contactées pour la

suite du processus de recrutement.

NB: Le genre masculin n’est utilisé que pour simplifier la compréhension. Les candidatures

féminines sont vivement encouragées



