
 
 

TITRE DU POSTE : Chargé Technique – Santé Maternelle et Infantile (SMI) 

TEAM/PROGRAMME: MCH Lieu :  Bamako, Durée : 3 mois 

 TYPE de Poste : National, CDD 

Introduction : 

FHI 360 est une organisation internationale de développement avec une approche rigoureuse et fondée sur des 

données probantes. Notre personnel professionnel compte des experts en santé, nutrition, éducation, 

développement économique, société civile, environnement et recherche. FHI 360 travaille à partir de plus de 50 

pays avec plus de 2000 employés aux États-Unis et à travers le monde. Notre engagement envers les 

partenariats à tous les niveaux et notre approche multidisciplinaire nous permettent d'avoir un impact durable sur 

les individus, les communautés et les pays que nous servons, en améliorant la vie de millions de gens. 

Résumé du poste : 

FHI 360, Bureau du Mali recherche un(e) Chargé Technique en Santé Maternelle et Infantile pour la mise en œuvre des 

interventions en santé maternelle et infantile dans le cadre d’un projet de santé de FHI 360 au Mali. Sous la supervision du 

Chargé Technique Principale , le/la Chargé(e) Chargé Technique appuiera à la planification, au suivi de l’exécution des 

activités, tout en veillant à la qualité des services offerts conformément aux normes techniques et aux objectifs du programme. 

 

Responsabilités clés: 

• Participer à la planification, la coordination et la mise en œuvre des activités SMI sur le terrain. 

• Appuyer la collecte, l’analyse et la gestion des données programmatiques. 

• Contribuer à la rédaction des rapports techniques et à la documentation des bonnes pratiques. 

• Faciliter les activités de mobilisation communautaire et de sensibilisation en santé. 

• Collaborer étroitement avec les équipes de santé locales, les partenaires communautaires et les autorités sanitaires. 

• Assurer le suivi de la qualité des interventions et signaler les défis rencontrés. 

• Participer aux activités de renforcement des capacités des prestataires de santé et des volontaires communautaires. 

• Appuyer la gestion logistique des activités SMI, y compris les fournitures et équipements. 

• Maintenir une documentation rigoureuse des activités et assurer la saisie des données dans les outils 

appropriés. 

 

 



 

Qualifications requises: 

 Diplôme universitaire (BAC+2 minimum) en santé publique, ou domaine connexe. 

 Une expérience antérieure dans les programmes de santé maternelle et infantile est souhaitée. 

 Excellentes aptitudes en communication et en travail d’équipe. 

 Capacité à travailler de manière autonome et sous supervision. 

 Connaissances de base en gestion des données et en outils de suivi et évaluation. 

 

 

 

Compétences et aptitudes : 

 Sens de l’organisation et rigueur professionnelle. 

 Capacité à travailler dans un environnement multiculturel et sous pression. 

 Disponibilité à effectuer des déplacements sur les sites d’intervention selon les besoins du programme. 

 

Dossier à Fournir :  

Les dossiers de candidatures doivent comporter : 

- Une lettre de motivation mentionnant le titre du poste 

-Un CV détaillé mis à jour ; 

- Les copies certifiées des diplômes et attestations de travail ; 

- Les contacts de trois références professionnelles (de préférence les superviseurs 

directs) ; 

 

Les dossiers de candidature doivent être envoyés au plus tard le 10 septembre 2025 à 

17h00 précises uniquement via l’adresse électronique suivante :  

Mali.Recrutement@fhi360.org; 

Merci d’indiquer dans l’objet du courriel électronique l’intitulé du poste : « Chargé Technique – 

Santé Maternelle et Infantile (SMI)» 

 

NB : Seul(e)s les candidat(e)s présélectionné(e)s seront convoqué(e)s pour les interviews. 

Les dossiers de candidatures ne seront pas retournés. 

                                                                                                                                            

Bamako, le 27 aout 2025 
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